
 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 
 

Sicherheitsingenieurin/Sicherheitsingenieur 

in Vollzeit 
 
Ihre Aufgaben: 

� Konzeption, sowie Fort- und Weiterschreibung der Alarmpläne zu internen, externen und 
biologischen Gefahrenlagen 

� Planung, Durchführung und Überwachung von Maßnahmen des vorbeugenden 
Brandschutzes (Brandschutzbeauftragter) 

� Brandschutzbedarfsplanung und Brandschutzkonzeption im Rahmen von 
Baugenehmigungsverfahren 

� Brandschutzfachbauleitung 
� Prüfung und Wartung von brandschutztechnischen Abschlüssen 
� Sicherheitstechnische Maßnahmen zum Schutz von Gebäude und Personen 
� Materialbeschaffungen, sowie Übungen und Mitarbeiterschulungen zum Aufgabenbereich 
� Arbeitsschutzorganisation 

 
Wir bieten Ihnen: 
� einen interessanten Arbeitsplatz in einem technisch und medizinisch leistungsfähigen 

Krankenhaus 
� die Chance neue Entwicklungen mitzugestalten 
� eine systematische Personalentwicklung 
� Freistellung und Kostenübernahme bei Fort- und Weiterbildungen 
� eine strukturierte Einarbeitung und Einführungsveranstaltung 
� ein aktives Qualitätsmanagement, wir sind KTQ-Zertifiziert 
� eine Vergütung nach TVöD und alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen inkl. 

Altersversorgung 
 
Wir erwarten: 
� ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Rettungsingenieurwesen bzw. 

Sicherheitstechnik oder eine vergleichbare Qualifikation 
� eine Zertifizierung als -Verantwortliche Person- nach DIN 14675 ist wünschenswert 
� erste Erfahrungen als Brandschutzingenieur/in und in der Brandschutzfachbauleitung 
� Kenntnisse in der nichtpolizeilichen Gefahrenabwehr 
� idealerweise eine Befähigung im Qualitätsmanagement, z.B. Qualitätsbeauftragte/r nach 

DIN EN ISO 9000 ff. oder eine vergleichbare Qualifikation 
� hohe Motivation und Teamgeist 
� Zuverlässigkeit und prozessorientiertes Denken und Handeln 
 
 
 
 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte an: Städtische Kliniken Mönchengladbach GmbH, 
Personalservice, Hubertusstr. 100, 41239 Mönchengladbach. 
 

Für weitere Informationen steht Ihnen unser Leiter Technischer Service/Bau Herr Staude telefonisch unter 02166 394-
2401 gerne zur Verfügung. 
 

Als Schwerpunktkranken-
haus mit den beiden Be-
triebsstätten  Elisabeth-
Krankenhaus Rheydt und 
Hardterwald-Klinik beschäf-
tigen wir etwa 1.100 Mit-
arbeiterinnen und Mitar-
beiter. Wir verfügen über 
577 Planbetten in 10 bet-
tenführenden Organisa-
tionseinheiten sowie fol-
gende komplementäre Ein-
richtungen:  
Kurzzeitpflege, Arbeitsme-
dizinisches, Schlafmedizini-
sches und    Sozialpädiatri-
sches Zentrum. Uns ange-
schlossen ist das Schul-
zentrum für Gesundheits-
berufe am Niederrhein  
(www.sgn-mg.de).  
Weitere Informationen er-
halten Sie im Internet unter 
www.sk-mg.de 
 


