Als  Schwerpunktkrankenhaus
mit den beiden Betriebsstatten
Elisabeth-Krankenhaus Rheydt
und Hardterwald-Klinik  be-
schaftigen wir etwa 1.100
Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

ter. Wir verfigen Uber 577
Planbetten in 10 betten-
fihrenden Organisationsein-

heiten sowie folgende komple-
mentdre Einrichtungen: Kurz-
zeitpflege, Arbeitsmedizini-
sches und Sozialpadiatri-
sches Zentrum. Uns ange-
schlossen ist das Schulzentrum
fir  Gesundheitsberufe am
Niederrhein (www.sgn-mg.de).
Weitere Informationen erhal-
ten Sie im Internet unter
www.sk-mg.de
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Stadtische Kliniken |
Mdénchengladbach

Lehr- und
der RWTH und des Universitatsklinikums Aachen

Wir suchen fur unser Elisabeth-Krankenhaus Rheydt zum 1. Januar 2012 oder spéter eine/einen

Assistenzarztin/Assistenzarzt
Medizinische Klinik - Klinik fir Kardiologie, Angiologie
Chefarzt Prof. Dr. med. L. Lickfett

Die Medizinische Klinik ist mit 133 Planbetten und 8 Intensivbetten eine der gréBten medizinischen Einrichtungen der Stadtischen
Kliniken Mdnchengladbach. Es werden jahrlich ca. 5.500 Patienten stationdr und ca. 3.000 Patienten ambulant aus allen
Teilbereichen der Inneren Medizin behandelt. Die Klinik fur Kardiologie, Angiologie verfligt derzeit Gber 40 Betten. Die Chefarzte
der Medizinischen Klinik besitzen zusammen die volle Weiterbildungserméachtigung fiir Innere Medizin, fir Kardiologie besteht
aktuell noch eine Teilweiterbildung.

In Kooperation mit einem durch niedergelassene Arzte betriebenen Linksherzkatheterlabor am Haus werden alle
koronarinvasiven Diagnostik- und TherapiemaBnahmen, auch in 24-stlindiger Bereitschaft, in hoher Qualitédt durchgefiihrt. Ein
zukinftiger Schwerpunkt der Klinik ist die interventionelle Rhythmologie. Samtliche modernen Untersuchungsverfahren der nicht-
invasiven Kardiologie einschlieBlich der TEE, Kontrast- und Stressechokardiographie sind vorhanden. Kardio-MRT und Kardio-CT
werden in Zusammenarbeit mit der Klinik fir Radiologie durchgefiihrt.

Wir bieten:
eine strukturierte Weiterbildung in der gesamten Inneren Medizin mit Schwerpunkt auf Kardiologie/ Angiologie
gesicherte Rotationen innerhalb der Medizinischen Kliniken

ein kollegiales Arbeitsklima

Vergiitung nach TV-Arzte/VKA und alle im &ffentlichen Dienst (iblichen
Sozialleistungen inkl. Altersversorgung

= eine systematische Personalentwicklung

= Freistellung und Kosteniibernahme bei Fort- und Weiterbildungen

eine strukturierte Einarbeitung und Einfuhrungsveranstaltung
ein aktives Qualitdtsmanagement; wir sind KTQ-zertifiziert

Wir erwarten:

= Teamfahigkeit mit hoher Einsatzbereitschaft und sozialer Kompetenz
= VerantwortungsbewuBtsein und Patientenorientierung

= Kreativitat zur Mitgestaltung und Weiterentwicklung der Klinik

Bewerbungen richten Sie bitte an: Stadtische Kliniken Monchengladbach GmbH, Personalservice, Hubertusstr. 100, 41239 Monchengladbach.
Fur weitere Informationen steht Prof. Dr. Lickfett unter der Tel.-Nr. 0162-6381942 oder Prof. Dr. Nguyen unter der Tel.-Nr. 02166 394-2121 gerne zur Verfligung.




